Протокол № 1
заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции

 в Дубовском сельском поселении 

 03.02.2020 г.                                                                                         с.Дубовское
          Присутствовали:
Заместитель председателя комиссии – Лавренова Т.С.
Секретарь комиссии – Калуцкая Е.В.
Члены комиссии: Никитенко М.Н., Курабнов В.А., Шевченко А.А.
ПОВЕСТКА ДНЯ
1. Отчет о реализации мероприятий Плана противодействия коррупции в Администрации Дубовского сельского поселения Дубовского района на 2018-2020 год, утвержденного Распоряжением Администрации Дубовского сельского поселения от 10.09.2018 № 15.
1.1. Анализ исполнения мероприятий Плана противодействия коррупции в разрезе критериев оценки эффективности реализации Плана за 2019 год.

ВЫСТУПИЛА: 
            1. По первому вопросу выступила Калуцкая Е.В. – специалист 1 категории по правовой, кадровой, архивной работе и регистрационному учету, секретарь комиссии. «О реализации мероприятий Плана противодействия коррупции в Администрации Дубовского сельского поселения Дубовского района на 2018-2020 год», утвержденного Распоряжением Администрации Дубовского сельского поселения от 10.09.2018 № 15.
Представила отчет о реализации мероприятий Плана противодействия коррупции (Приложение 1).
ГОЛОСОВАЛИ: единогласно.

РЕШИЛИ: 
Отчет о реализации мероприятий Плана противодействия коррупции Администрации Дубовского сельского поселения за 2019 год, принять к сведению.
Анализ исполнения мероприятий Плана противодействия коррупции в разрезе критериев оценки эффективности реализации Плана за 2019 год, принять к сведению.
Заместитель председателя комиссии                                                    Т.С.Лавренова 
Секретарь комиссии                                                                          Е.В.Калуцкая                
Приложение 1.
Отчет

о реализации Плана противодействия коррупции в Администрации  Дубовского сельского поселения
за 2019 год

	№ 
	 Мероприятия  плана по противодействию коррупции
	Итоги выполнения
	Примечание

	1
	2
	3
	4

	1
	Организационные мероприятия

	1.1
	Организация и документационное обеспечение деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих структурных подразделений Администрации Дубовского района и урегулированию конфликта интересов
	Основания для предъявления требований к служебному поведению муниципальных служащих в 2019 году отсутствовали
	

	1.2
	Разработка и корректировка плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Дубовского сельского поселения Дубовского района
	Необходимости в корректировки плана мероприятий по противодействию коррупции в Администрации Дубовского сельского поселения Дубовского района не возникало.
	

	1.3
	Участие в организации и проведении встреч информационных группа в Дубовском сельском поселении с жителями (по месту жительства, в трудовых коллективах, с различными категориями граждан, с представителями некоммерческих организаций)
	Проведение отчета главы администрации Дубовского сельского поселения 13.02.2020 в х. Ериковском, 21.02.2020 в с. Дубовском (Проект отчета прилагается)
	

	1.4.
	Принятие мер по повышению эффективности:
- контроля за соблюдением лицами, замещающие должности муниципальной службы, требований законодательства о противодействии коррупции, касающихся предотвращения и урегулирования конфликта интересов, в том числе за привлечение таких лиц к дисциплинарной ответственности в случае их несоблюдения;
- кадровой работы в части, касающейся ведения личных дел лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в том числе контроля за актуализацией сведений, содержащихся в анкетах, представляемых при назначении на указанные должности и поступлении на такую службу, об их родственниках и свойственниках в целях выявления возможного конфликта интересов;

-деятельность СМИ по информированию общественности о результатах работы по профилактике коррупционных и иных нарушений
	Проводится мониторинг данных, содержащихся в сведениях о свойственниках. Несоответствия не выявлены, сведения являются актуальными. Возможности возникновения конфликта интересов за отчетный период не выявлено.  Сведения о родственниках и свойственниках  муниципальными служащими принятыми в 2019 год предоставлены (копии прилагаются).

	

	2
	Правовое обеспечение в сфере противодействия коррупции

	2.1
	Проведение антикоррупционной экспертизы при разработке проектов нормативных правовых актов Администрации поселения
	Ежемесячно до 5 числа направляются в прокуратуру Дубовского района нормативно правовые акты для правовой и антикоррупционной экспертизы. Коррупциогенные факторы в течение 2019 года выявлены не были.
	

	2.2
	Осуществление мониторинга изменений действующего законодательства в сфере противодействии коррупции
	Мониторинг изменений действующего законодательства проводится постоянно для дальнейшего своевременного внесения изменений в муниципальные правовые акты.
	

	2.3
	Мониторинг и выявление коррупционных рисков, в том числе причин и условий коррупции в деятельности органов местного самоуправления по осуществлению закупок для муниципальных нужд и устранение выявленных коррупционных рисков
	В 2019 году в Администрации Дубовского сельского поселения и  по результатам мониторинга случаи несоблюдения требований об отсутствии конфликта интересов между участником закупки и заказчиком, установленных Законом № 44-ФЗ, не выявлены.

Информация о нарушениях Антикоррупционного стандарта деятельности Администрации Дубовского сельского поселения в сфере осуществления закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд отсутствует
	

	2.4
	Проведение работы по выявлению личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд
	В целях выявления личной заинтересованности муниципальных служащих при осуществлении ими закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд, в Администрации Дубовского сельского поселения был проведен мониторинг исполнения муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов.
	

	3. Практические мероприятия в сфере противодействия коррупции

	3.1.
	Участие в проведении обучающих занятий (дистанционно с тестированием, видеоконференции) с разработчиками нормативно-правовых актов Дубовского сельского поселения
	Обучение специалистов поселения в 2019 г.  не проводилось
	

	3.2.
	Проведение служебных проверок по каждому обращению, поступившему от граждан или организаций о фактах злоупотребления муниципальными служащими Администрации Дубовского района, своим служебным положением
	Обращений о фактах злоупотребления муниципальными служащими Администрации Дубовского района, своим служебным положением не поступало
	

	3.3.
	Ежегодное рассмотрение на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Дубовском сельском поселении отчета о выполнении муниципальной антикоррупционной программы, плана противодействия коррупции и до 1 февраля года, следующего за отчетным годом, размещение данного отчета в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на официальном сайте органа местного самоуправления в разделе «Противодействие коррупции»
	Протокол № 1 «Заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в Дубовском сельском поселении» от 04. 02. 2020 г.
Протокол размещен на сайте Администрации Дубовского сельского поселения в разделе «Противодействие коррупции»
	

	3.4.
	Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Повышение квалификации муниципальных служащих поселения в 2019 г.  не проводилось
	

	3.5
	Обучение муниципальных служащих, впервые поступивших на муниципальную службу для замещения должностей, включенных в перечни, установленные нормативно-правовыми актами, по образовательным программах в области противодействия коррупции, должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции
	Повышение квалификации муниципальных служащих поселения в 2019 г.  не проводилось
	

	4
	Совершенствование кадровой работы в сфере противодействия коррупции

	4.1
	Обеспечение своевременного представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей (супруга, супруги и несовершеннолетних детей) с использованием электронной системы специального программного обеспечения «Справки БК»
	Работа за отчетный год проведена в установленные сроки, справки принимаются только с использованием специального программного обеспечения «Справки БК»  
	

	4.2
	Размещение сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих, руководителей муниципальных учреждений и членов их семей на официальном сайте администрации Дубовского сельского поселения в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»
	Информация своевременно размещена  на официальном сайте Администрации Дубовского сельского поселения (spdubovskoe.ru).
	

	4.3
	Проведение проверок достоверности и полноты сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых:
- гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, муниципальными служащими;

- гражданами, поступающими на должность руководителей муниципальных учреждений Дубовского района, а также замещающих должность руководителя муниципального учреждения Дубовского сельского поселения
	Об исполнении пункта 4.3. будет сообщено во втором квартале 2020 года после проведения декларационной кампании.
	

	4.4
	Обеспечение контроля за соблюдением муниципальными служащими запретов и ограничений, предусмотренных законодательством о муниципальной службе
	Муниципальными служащими соблюдаются требования Федерального закона от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в РФ»
	

	5
	Эффективный контроль за муниципальным имуществом

	5.1
	Контроль за использованием муниципального имущества и земельных участков, находящихся в муниципальной собственности; исполнение договора аренды в части целевого использования и своевременного внесения арендной платы в местный бюджет
	В 2019 году договора аренды не заключались.
	

	6
	Эффективный контроль за расходованием бюджетных средств

	6.1.
	Осуществление муниципального финансового контроля 
	Постановление от 15.03.2019 № 52 «Об утверждении Плана контрольных мероприятий по внутреннему финансовому контролю в Дубовском  сельском поселении в 2019 году»
	

	6.2.
	Применение мер ответственности в отношении должностных лиц муниципальных учреждений за нецелевое и неэффективное использование бюджетных средств
	Нецелевого и неэффективного использования бюджетных средств требующих применение мер ответственности в отношении должностных лиц не выявлено.
	

	6.3.
	Участие в проведении семинаров, совещаний и лекций по вопросу  реализации положений Федерального закона от 05.04.2013 №44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», а также бюджетного законодательства
	Повышение квалификации специалиста 1 категории по социально-экономическому прогнозированию по дополнительной профессиональной программе «Управление закупками в контрактной системе»
	

	6.4.
	Осуществление контроля в сфере закупок в отношении заказчиков контрактных служб, контрактных управляющих, комиссий по осуществлению закупок и их членов, уполномоченных органов, уполномоченных учреждений при осуществлении закупок для муниципальных нужд в соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ
	Осуществление контроля при осуществлении закупок для муниципальных нужд в отношении контрактных управляющих соответствии с Федеральным законом от 05.04.2013 №44-ФЗ осуществляется постоянно.
	


